PODER EXECUTIVO
Prefeitura do Municipio de Leopoldina
Estado de Minas Gerais

Leopoldina - MG, 18 de fevereiro de 2021.

Oficio n° 18/2021
Do: Secretaria Municipal de Administracao

Assunto: Resposta Requerimento n°21/21

A V.Sa Vereador Bernardo Guedes,

A Prefeitura Municipal de Leopoldina, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administracdo, vem a honrosa presenca do Nobre
Edil, considerando o teor do requerimento n° 21/2021, informar:

Trata-se de solicitacao de encaminhamento a Augusta
Casa Legislativa Municipal copia dos contratos firmados entre a Prefeitura
Municipal de Leopoldina e a empresa BIOKRATOS SOLUCOES AMBIENTAIS
EIRELI-ME, bem como, lista de funcionarios e valores de remuneracao.

Atendendo a solicitacdo, segue em anexo a minuta do
contrato firmado entre as partes e a relacdo de funcionarios.

Quanto aos valores da remuneracao dos funcionarios,
peco dilacao do prazo para efetiva resposta, nos termos do artigo 91, III,
paragrafo unico, da Lei Municipal n°® 2.187/90, e, considerando o que dispoe
o artigo 231 do Regimento Interno desta Augusta Casa Legislativa Municipal.

Sendo o que se apresenta no momento, renovo meus

protestos de estima e consideracao.

Respeitosamente.

SARAH
Secretaria M







PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA

ESTADO DE MINAS GERAIS

CONTRATO N °. 146/2020

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE LEOPOLDINA E A
EMPRESA BIOKRATOS SOLUCOES
AMBIENTAIS EIRELI ME, SOB AS
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

Contrato que entre si fazem o MUNICIPIO DE LEOPOLDINA, inscrito no CNPJ sob o
n®. 17733643/0001-47, com sede a Rua Lucas Augusto, 68, Centro, nesta cidade,
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal Sr. JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA, e, de outro lado como
CONTRATADA, a empresa BIOKRATOS SOLUCOES AMBIENTAIS EIRELI ME,
empresa regularmente constituida, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.414.690/0001-98,
sediada na Rua Dom Silvério, n° 170, Alto dos Passos, Juiz de Fora — MG, CEP:
36.026-450, representada pelo Sr. LEONARDO VITAL RODRIGUES, brasileiro,
empresario, identidade n°. MG - 13013673, CPF 057.748.116-97 de conformidade com
o PRC n°. 0461/2020 e Pregao Eletronico n°. 027/2020 tém entre si justo e contratado
o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1- - O objeto desta licitacdo sera a contratagdo de empresa especializada, para
servicos de varricdo de logradouros no municipio de Leopoldina-MG, com critério de
julgamento por menor preco global, sendo o regime de execucdo por prego unitario,
pelo periodo de 12 meses.

1.2 — Os servicos deverdao obedecer rigorosamente as especificagoes técnicas, o Termo
de Referéncia, planilha, plano de trabalho e o mapa da sede do Municipio, que
integram os Anexos do Pregao Eletronico n° 27/2020, Processo Licitatério n® 461/2020
a que corresponde este Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DO CONTRATO

O valor do contrato sera de R$ 1.959.040.80 (um milhdo, novecentos e cinquenta e
nove mil, quarenta reais e oitenta centavos).

§ 1° Os recursos serido disponibilizados pela dotacéo orgamentaria n°: 0209.154520003
2.075.3390 39- ficha n® 127.

§ 2° Os elementos que compdem o calculo do referido preco estdo representados na
respectiva proposta vencedora, bem como a planilha de custos detalhada da
Contratada, que passa a constituir parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - MEDICAO E PAGAMENTO

3.1 Na forma estabelecida neste Contrato serdo efetuados os pagamentos relativos aos
compromissos assumidos, através de medi¢oes, no meés subsequente ao recebimento
dos servicos pela Prefeitura Municipal de Leopoldina.

3.2 O pagamento SOMENTE sera efetuado:

a) Apos a aceitagdo da fatura pelo setor competente sendo que as Notas Fiscais deverao
ser emitidas em 02 (duas) vias, conforme legislacdo vigente. VS
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b) Apos o recolhimento pela adjudicataria de quaisquer multas que lhe tenham s1do
impostas em decorréncia de inadimplemento contratual.

c) Apdés o cumprimento do item 3.4. RN
3.3. Os pagamentos devidos a Contratada, serdo efetuados através de cheque ou
crédito em conta corrente da Contratada, em até 30 (trinta) dias ap6s o periodo de
competéncia das medicoes.

3.4. O contratado ficara obrigado a cumprir as normas quanto aos créditos e encargos

trabalhistas, conforme abaixo descritas:

3.4.1. Acompanhando a primeira fatura devera ser apresentada a Anotacado de

Responsabilidade Técnica (ART) do CREA de execucdo dos servicos, € em todas as

faturas deverdao ser anexadas as guias de recolhimento dos encargos sociais (INSS e

FGTS) de seus empregados lotados no contrato referentes ao més da prestacdo dos

servigos e o comprovante de quitacido com ISS da Prefeitura de Leopoldina/MG. Devera

constar também, em todas as faturas, a declaracao da Contabilidade Regular com os

respectivos balancos € a cépia da GFIP, respeitando também as determinag¢des do

artigo 188 da Instrucao Normativa 03/05, de 14/06/05.

3.5. As medigoes serao elaboradas pela Secretaria Municipal de Servicos Urbanos.

3.6. O periodo de competéncia das medicdes, para efeito de registro contabil e

pagamento, sera aquele compreendido entre os dias 01 e 30 ou 31 de cada més.

3.7 Nenhum servico podera ser executado sem a cobertura de “Ordem de Servigo”

previamente emitida pela Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, desta Prefeitura,

sob pena de nao pagamento do mesmo.

3.8 O efetivo pagamento estara condicionado a apresentacdo dos documentos acima.

3.9. Na medicao final, devera ser anexado:

a) laudo de encerramento do contrato emitido pela area responsavel pelo mesmo;

b) quitacao, do ultimo més, junto ao INSS pela empresa, através de recolhimento da

matricula geral exclusiva da Contratada, referente aos servicos objeto deste contrato.

¢) A entrega da CND do INSS dos servigos, a esta Prefeitura, no prazo maximo de 60

(sessenta) dias.

3.10. Os pagamentos que ocorrerem durante o més subsequente da medi¢éo nao estao

sujeitos a atualizacao financeira.

3.11. O pagamento sera efetuado na moeda corrente do Pais.

3.12. Nenhum pagamento de acréscimo no preco dos servigos sera autorizado sem o

devido aditamento contratual.

— 3.13. O preco do presente contrato somente podera ser reajustado, apés 01 (um) ano
de vigéncia, pela variacao do IGP-M, calculado pela Fundacgdo Getulio Vargas - FGV,
referente ao més anterior do reajuste.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE EXECUCAO
4.1- O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as suas
clausulas avencadas e as normas da Lei Federal n° 8666/93 e suas alteracoes,
respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.
4.2 - O contrato podera, com base nos preceitos de direito publico, ser rescindido pela
autoridade gestora da despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, mediante simples aviso, observadas as
disposicoes legais pertinentes.
4.3 - O objeto deste Contrato devera ser iniciado no prazo maximo de 03 (trés) dias,
sendo a contagem a partir da data de emissdo e recebimento da Ordem de Servico, no
periodo de 12 (doze) meses.
§ 1° - O servigo contratado sera prestado mensalmente, con;ado da data do
recebimento da ordemd te autor1zar o inicio dos servicos. ;’ \‘.
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§ 2° - A execucao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por representante
da Contratante designado.

§ 3° - O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, sempre mediante aditivo contratual e

autorizacao da contratante nos termos do § 1°, do artigo 57 da Lei Federal n® 8666/93
€ suas alteragdes. A prorrogacdo tera o prazo necessario a conclusido dos trabalhos,
conforme artigo 57, da Lei Federal n°® 8666/93 e suas alteracées.

§ 4° - O representante da Contratante anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados

8 5° - A Contratada € obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucéao ou de materiais empregados.

CLAUSULA QUINTA - REGIME LEGAL

5.1 - O presente contrato rege-se, basicamente, pelas normas consubstanciadas na Lei
Federal n.® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteracoes, complementadas
suas clausulas pelas normas contratuais constantes do edital origem.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

6.1- Efetuar os pagamentos em conformidade com os critérios definidos neste
instrumento;

6.2- Notificar a Contratada, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas
na execucao do objeto deste contrato;

6.3- Exercer fiscalizacdo dos servicos por intermédio da Secretaria Municipal de
Servicos Urbanos, transmitindo por escrito as duvidas que surgirem, estando a
Contratada sujeita a cumpri-las;

6.4- Comunicar a Contratada, qualquer irregularidade na prestacdo do servico dos
produtos;

6.5- Atestar as faturas correspondentes, por intermédio do Chefe do Setor de
Almoxarifado, ou outros servidores designados para esse fim.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1- Durante a execucgao do servico contratado, deverdo ser mantidos os seguintes
documentos a disposigao da fiscalizacao:
—_— a) Mapa da sede do Municipio;
b) Copia da planitha orcamentaria contratada;
c) Cépia do contrato;
d) Livro de ocorréncia (em que deverdo ser anotados todos os fatos e problemas
ocorridos durante a execucdo do servigo);
e) Ato de designacao do responsavel pela fiscalizagao;
f) Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART de execugédo, matricula da obra no
INSS;
g) Ordem de servigo;
h) Registro das alteracdes ocorridas durante a execugao;
i) Termo de Referéncia, Especificacoes técnicas e memorial descritivo;
j) Relacao dos profissionais que atuardo nos servicos.
7.2 - Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obriga¢des assumidas, bem como
manter em dia as obrigacdes sociais e salariais dos seus empregados;
7.3- Responder, em relacao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da prestacao de servico, ta1s como:

a) salarios, encargos e trabalhistas;
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b) seguros de acidente;

c) taxas, impostos e contribuigoes;

d) indenizacées;

¢) vale-refeicao;

f) vale-transporte;

g) devera fornecer gratuitamente aos seus operarios uniformes e EPI’s;

h) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

7.4- Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Prefeitura
Municipal de Leopoldina, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o oérgio,
quando da prestacéo do servico;

7.5- Substituir qualquer componente da equipe que apresentar comportamento
inadequado ou indecoroso ou nao demonstrar qualificacdo para os servicos, objeto
deste contrato, no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas;

7.6- Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da
Prefeitura Municipal de Leopoldina;

7.7- Responder pelos danos causados diretamente a4 Administracao Municipal ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a prestacdo do servigo, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pela Prefeitura Municipal de Leopoldina;

7.8- Executar a prestacao do servico dentro das especificacdes exigidas e constantes da
proposta de precos apresentada;

7.9- Apresentar, sempre que solicitada, documentos que comprovem a procedéncia da
prestacao do servico;

7.10- Comunicar a Prefeitura Municipal de Leopoldina qualquer anormalidade de
carater urgente referente a prestacdo do servico e prestar os esclarecimentos julgados
necessarios;

7.11- Manter, durante a prestacdo do servigo, todas as condi¢des de habilitacao e
qualificacao exigidas neste Edital.

7.12- Manter estrutura em Leopoldina para funcionamento de escritério para
atendimento

diario a unidade gestora por todo o periodo de contratacgéao.

7.13- Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigac¢oes
sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Leopoldina;

7.14- Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da prestagdo do servico ou em
conexao com ele, ainda que acontecido em dependéncia da Prefeitura Municipal de
Leopoldina;

7.15- Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a prestacdo do servigo, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou contingéncia;

7.16- Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da adjudicacao deste Edital.

7.17-Cumprir e fazer cumprir as normas regulamentares de Seguranca, Medicina e
Higiene do Trabalho bem como o fornecimento de todos os EPI'S;

7.18- Manter seus funcionarios sempre identificados e uniformizados durante a
execucao dos servigos;

7.19- Capacitar seus funcmnanos ao uso dos equipamentos e ferramentas postos a sua
disposi¢ao para ex tarefas
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7. 20 Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a
Populacéao;
7.21- Nao permitir que componentes das equipes de trabalho, enquanto estiverem a
servico da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, executem servigos para terceiros.
7.22- Manter nas frentes de servico pessoa autorizada a atender e fazer cumprir as
determinacgdes da Fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;
7.23- Devera disponibilizar um gerente, munido de telefone celular e com autonomia
para tomar decisodes imediatas e resolver problemas de cunho operacional.
7.24- Abertura de Certificado de matricula junto ao INSS para os servigos em
referéncia;
7.25- A inadimpléncia da licitante vencedora com referéncia aos encargos estabelecidos
na condicao anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administracédo Municipal, nem podera onerar o objeto desta licitacdo, razdo pela qual a
licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a Prefeitura Municipal de Leopoldina.
7.26 - O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
-~ inicial atualizado do contrato, conforme art. 65, § 1°, da Lei Federal n ° 8.666/93 e
suas alteracdes.

CLAUSULA OITAVA -DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

8.1 - A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento. Constituem motivo
para rescisao do contrato:

a) o nao cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢cdes, planilhas, plano de
trabalho ou prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, planilhas, plano
de trabalho e prazos;

c) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Contratante a comprovar a
impossibilidade da conclusao dos servigos nos prazos estipulados;

d) o atraso injustificado no inicio dos servigos;

e) a paralisacao dos servicos sem justa causa e prévia comunicacgao a Contratante;

f) a subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associacdo do Contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacao, nao admitidas no edital e no contrato;

g) o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na execugao, anotadas na forma do §1° do artigo
67 da Lei Federal n° 8666 /93 e suas alteragdes;

i) decretacao de faléncia ou a instaurac¢ao de insolvéncia civil da Contratada ou de seus
sOcios-diretores;

j) a dissolucao da sociedade;

k) a alteracido social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da Contratada, que
prejudique a execucgao do Contrato;

1) razdes de interesse do servigo publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que
esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato;

m) a supressdo, por parte da Contratante, dos servigos, acarretando modificagao do
valor inicial do Contrato além do limite permitido no §1° do artigo 65 da Lei Federal n°
8666/93 e suas alters '
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9.3.8 - Persistindo a irregularidade prevista no item 9.3.6, até a medicao’ ’mensail g

subsequente, a Contratada ficara sujeita ao pagamento da multa prevista no item
9.3.3, que substituira aquela constante do item 9.3.1.

9.4 - As sangbes de adverténcia, suspensao temporaria e declaracdo de inidoneidade
poderdao ser aplicadas cumulativamente com a de multa, assegurando-se ao
interessado o direito de defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias tteis, salvo a hipotese
de declaragéo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias.

9.4.1 - Para aplicacdao das sancdes referidas no item anterior, devera ser instaurado
processo administrativo punitivo, seguido de notificacdo para defesa, nos termos da lei.
9.5 - As multas deverdo ser recolhidas na Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Leopoldina, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir da decisio
definitiva na esfera administrativa.

9.6 - Se a multa aplicada for de valor superior ao da garantia prestada, além da sua
perda respondera a Contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracido ou, ainda quando for o caso,
cobrada judicialmente.

9.7 - Nao constituira motivo para aplicacdo de multa o atraso decorrente de
prorrogacées compensatorias expressamente concedidas pela Contratante ou
resultante de fato superveniente excepcional e imprevisivel, estranho a vontade da
Contratada, tais como o estado de calamidade publica, guerra, comocéao interna e
outros que apresentem as mesmas caracteristicas.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE DO CONTRATO

10.1 - Os precos propostos sdo fixos e irreajustaveis, ressalvado a hipotese de
prorrogacao do contrato, percorrido 12 (doze) meses de vigéncia, nos termos da Lei
Federal N° 10.192, de 14/02/2001, adotando-se para correcéo o Indice Geral de Precos
do Mercado - IGP-M da Fundacao Getulio Vargas —~ FGV.

10.2 — Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a
ser determinado pela legislagdo entdo em vigor;

10.3 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRA

11.1 - O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, no seguinte caso:
11.1.1 - Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado e a retribuigdo da Prefeitura Municipal de Leopoldina/MG para
a justa remuneracao dos servi¢os, objetivando a manutencao do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobreviverem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucao do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando area econdmica extraordinaria e extracontratual.

11.1.2- O realinhamento econdémico-financeiro devera ser solicitado pela Contratada,
por escrito e com documentos comprobatérios e quando ocorrerem fatos posteriores a
proposta, ficando estipulado desde ja que a validade do preco cotado sera até que este
fato ocorra.

11.1.3- A Contratante podera exigir a apresentacdo de documentos adicionais aos
apresentados pela Contratada na hipétese de realinhamento prevista no item anterior,
visando comprovar a real necessidade do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -

GARANTIA DO CONTRATQ\, . —
b
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A h01tante vencedora obriga-se a prestacdo da garantia, em até 05 (cinco) dias utels;'»v’

apoés a assinatura do Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, podendo optar dentre as modalidades assecuratérias legalmente
discriminadas art. 56, § 1° da Lei Federal 8.666/93, a saber:

a) caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica da Unizo ou do Estado de Minas
Gerais, de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato;

b) fianc¢a bancaria, de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato;

c) seguro-garantia de 5% (cinco por cento) do valor de Contrato.

15.2. A Carta de Fianca Bancaria sera obrigatoriamente apresentada no seu original e
devera ter validade de até 03 (trés) meses apés o término da vigéncia do Contrato.

15.3. A garantia prestada pela Contratada sera liberada 30 (trinta) dias apés o
recebimento definitivo dos servigos, e emissdo do respectivo Termo de Recebimento,
mediante requerimento por escrito da interessada € a comprovacao pela Contratada, da
inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram na
execugao do objeto contratado.

15.3.1- A garantia ndo sera remunerada, exceto quando em dinheiro, que sera
atualizada monetariamente. Contudo revertera a garantia em favor da Contratante, no
caso de resciséo do Contrato ou sua inexecugao, nas hipéteses previstas no edital, por
culpa exclusiva da Contratada, sem prejuizo da indenizacdo por perdas e danos
porventura cabivel.

15.4- A Garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento
de:

15.4.1- Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigag¢éoes nele previstas;

15.4.2- Prejuizos causados a Administragéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do contrato;

15.4.3- Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada;
15.4.4- Obrigagoes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela Contratada.

15.5-A modalidade “seguro- garantia” somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados nos subitens acima.

15.6- A garantia contratual a ser prestada devera ter validade até 03 (trés) meses apos
o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacio e
devidamente atualizada quando do Aditamento Contratual.

15.7- A garantia respondera pelo cumprimento das disposi¢ées do contrato, ficando a
Contratante autorizada a executa-la para cobrir multas, indenizacbes a terceiros e
pagamentos de qualquer obrigacao, inclusive no caso de rescisdo. O garantidor nao é
parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢oes a Contratada

15.8- Por ocasiao de eventuais aditamentos contratuais que promovam acréscimos ao
valor contratado ou prorrogacdes de prazo contratual, a garantia prestada devera ser
reforcada e/ou renovada, de forma a manter a observancia do disposto neste item em
compatibilidade com os novos valores e prazos pactuados.

15.9 - Em caso de inadimpléncia, perdera o adjudicatario o direito a restituicéo de sua
garantia, sendo esta recolhida aos cofres do Municipio ou se for necessario:

a) Utilizada para quitagao de débitos trabalhistas.

b) Utilizada pela contratante para reembolso de possiveis danos causados pela
contratada as instalacdes fisicas, a terceiros, etc., em sendo comprovada a pratica de
ato com dolo ou culpa.

15.10 - A Contratada perdera a “caucao de garantia do contrato” em favor do Municipio

de Leopoldina, se por culpa da romovida rescisao contll;ag\lal.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na
legislagcdao em vigor.

§ 1°- As alteragdes posteriores que se facam necessarias no presente instrumento serio
efetuadas por "Termos Aditivos”, que integrardo o Contrato para todos os fins e efeitos
de direito.

§ 2° Ao firmar este instrumento, declara a Contratada ter plena ciéncia de seu
contetdo, bem como dos demais documentos vinculados ao presente Contrato.

§ 3°- Justas e Contratadas, firmam as partes este instrumento com as testemunhas
presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

§ 4°- Devera a licitante vencedora observar, também, o seguinte:

1 - é expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Leopoldina para a prestagdo do servico do objeto
desta licitacéo;

2 - € expressamente proibida, também, a veiculacido de publicidade acerca deste edital,
salvo se houver prévia autorizagdo da Administracdo da Prefeitura Municipal de
Leopoldina;

3 - vedada a subcontratacdo de outra empresa para aquisicdo do objeto desta licitacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Elegem as partes o foro da comarca de Leopoldina/MG, para dirimir qualquer acéo
oriunda do presente contrato, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e contratadas, mandaram digitar este instrumento em
duas vias de igual teor e forma, para um sé fim e efeito, indo ambas assinadas pelas
partes e pelas testemunhas abaixo que presenciaram o ajuste.

Leopoldina, MG, 1° de setembro de 2020.

/:'
, A
JOSE ROBERTO )DE OLIVEIRA

BIOKRATOS SOLUQOES AMBIENTAIS EIRELI ME - CONTRATADA

Testemunhas: - .
Nome: Cﬂu S0 Dewes o\c, Cosrro Nome o{c% (\75 Q,@MM
CPF: _0S¢. ¥3.C36-02 CPF_O%4.C29.356- 93
Assinatura: Assinatura @ -

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO:
Atendendo as determinacdes contidas ﬁé \Lei Federal 8.666/93 e Lei Federal n°
10.520/02 e suas alteragdes, declaro e @i 76 acordo com os termos do Contrato n°

146/2020.

VIVIANI

PROCURADORA-GERAL DO IPIO ~OAB/MG n °. 120.321
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MINISTERIC D FAZENDA - MF

STERID B0 TRABALHO E EMPREGD - MTE
FSEFIP 840 (2800320200 TABELAS 420 (150112021

) RELAGAD DO% TRABAUHADURES CONSTANTES NG ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE  "BRANCO -RECOLHIMENT( AC FGTS E DECLARACAQ A PREVIDENCIA

85R40GO00E3Y BEESHIROLIIN0 20788

TMPRESBIOKRATOS SOLUCCES AMBIENTAIS LTDA EPP

COne {2001 CODREC 150 CODGPS 2100 FPAS 518 OUTRAS ENT 0115 SIMPLES 1 RaT 30
TOMADORIOBRA PREFEITURA MUNICIPAL DE LEQPOLDINA

N TRABALHADOR PIS/PASERK ADMIBSAQ CAY Tt B . :
REM SEM 13 8AL REM 13°8AL BASE CAL 13%8AL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA SERPQRTO St

BASE CAL PREV SOUIAL

13 ORLAD

o DE CASTREG BADAROD 108.81630 26.7 180812020 LE

1,281,560 400 4,00 48 83 1T A
ADMLEDN DIUARTE NETO 12312142807 IBIYROR0 y
1.281.5C 200 [svs] 4833 W A
~LRANA DE CUIVEIRA GUIMARAES 123.52306.55-7 o1 2
1.281.50 000 oo0
sLEXANDRE RODRIGUES DA BiLva 1256.81076.34-1 1610812020 a1
1.28% 50 400 000 LR B3 i R
il Taift CASEMIRG CRISPIM 104.05700,25-8 $BOHR020 01 EREN
128150 Q.00 G40 SR 83 A3 G
Ot RESENDE DUTRA 208 40793.74-6 808020 a1
128150 500 0.00 w883
BRUND CELESTING SEBASTIAO 210.08720,33-5 1GHII2G20 o
1 890,00 Q.00 0.00 16260 154 20
CARLOS DEZAR DE OLIVEIRA BILVA 126.85512.34-6 18/0WI020 o4
1,281 50 0,00 0.00 4R 83
ZARLOS ROBERTO NA SILVA DOS SANTOS 125.35497 34-8 16/09/202 1
128180 0.00 .00 w8483
CLALDIG HEY LAMOIA DE SOUZA 123.00619,19-0 TBBII0Z0 a
1281 50 Q.00 .00 se a3
TEBORAH LUTAS VIEIRA 21.76892.76-9 TRINEIZE 1
1.281,50 jegvia] 0.00 9882
DOUGLAS ALEIRG Q0T TOTZT 2648 IBBELI0 ur
300 Q.00 48 83
151 34185,55-8 TBBI020 o1 [P
1281 BG 3.00 000 o8 82
LANCHIN 128.08041.43-7 ABLLIR02 ot
1.281 EG 2.00 a0 a8 83
SiNIC MIGUEL MARTING 107.18988.93-9 161052020 ol o
" i "
1.281.50 2,00 0.00 o8 B3
AR NELIC SALES 123 65857 A7-G 1B0S/2C20 ot
128150 0.00 .00 B 83 YR
¢ BEREIRA 170 0B564.13-8 1&I0W2020 i
4 28150 500 400 5282 ‘
CACLIELINE APARECIDA ANTONIO MALAGUIAS 126.02831,34-1 TRIBHZIE0 53] o 4

128150 390 Q.00 4883






NS TERID DXO TRABALKO E EMPREGO - MTE MINISTERIO D4 FAZENDA - MF
SFIP . SEFIB 540 1204032020 TABELAS 42.0 (12012021

RELACACD DOS TRABALHADORES CONSTANTES NG ARGUIVG SEFIE
MODALIDADE "BRANCO™-RECOLHIMENTO AD FGTS E DECLARACAC & PREVIDENCIA

BEBAGCIONG3R BEAB0R0TTI0 207R4S 308 1

CMPRESAHOKRATOS SOLUCCES AMBIENTAIS LTDA PP

SIMP D202 CODREC: 1580 COD GRS 2100 FRAS 5135 QUTRAS ENT- 0115 SIAPLES 1 RAT 30
TOMADUR/GBR A PREFEITURA MUNICIRAL DE CEDPOLDINA
NOME TRABALHADOR PISIPASERIC ADMISSAQ AT
REM SEM 13° SAL REM 13°5AL BASE CAL 13°5AL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA St
BASE CAL PREV SOCIAL
CERERBN THOMAZ ARAD 1E2.48200.05-4 TBHIHEDI0 [
128180 n.00 000 4 B3 107 8%
SO ANTOMED MALKRADO DE AMEIDA 107 BBEE3.AT3 1BIRI020 a1
1 28150 400 ey &8 &3
JOYADS BATIST A RODKIGUES BOMES 2581144.34-5 1B052020 a1
128160 2030 el o5 83
JOMNNY DE DLIVEIRAG FERREIRA 11,8185 95-1 TEAM2020 o
128150 200 oG GA.83
HIBE ADAUTG COSTA 203.51564.36-6 1BRZTE0 o1 TS
1,281 50 2,00 Q.60 9883 I3 5
SSE ALRERTO LAMDIA DE SCHIZA 13439471 348 18BR020 o
128150 oL 0.5 G883 R
JOBE ANTONID VENTURA DA SILVA 161 B7251.71-8 BRI &
1.540.00 .00 0,00 12310 12320 Y
SOBE DE PaULA PEREIRA 121.88141,55-7 184082020 o1 (RN
128150 000 000 o8 83 5 s
JHOSE L7 DAL MARAZD 12319215 64-8 1BAIB2020 01
154600 4.00 00 12210
SULCILELA DE ALMEIDA FRANCA 12504403 34-4 1BRG2020 31
1281 580 Q.00 5,00 48,83
MARCELD MARIANG DA SILVA 124.01814.83.2 SRS 0%
1.281.50 0.00 000 98.83
RaRA DE JESUS FERNANDES RODRIGUES 124,06051.96-8 THOBA020 01
128150 0.00 000 a6 B3
SEAURE MELENG CABTANG 123.18328.84-5 1RI0ER020 o1
4 284 50 3,00 000 98 63 102 B2
MAIRG SERGID VITAL RODRIGUES 125 45262 176 BRSIZOA0 g
1.281.5G Ga0 G500 G883
B R0 EMILANG 10586192432 AGOBR0ZT 1
1,281 50 [ReL4] 5,00 G883 107 B
WL TN PAULING DE GUVEIRA DA BILVA 121.59%73.54-8 18082020 2% (AR
1281 5¢ GO0 .00 98 83 I
170.54365.72-8 BB o1
128150 Q00 LOG 9% 83 W b
ROHALDO RODRIGUES 132.22575.34-5 ot

1.28158¢ D00 ALY






WMIISTE RIS DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

SR REFIR RAD 20032020) TEBELAS 420 (15014202}
N RELAGAQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARGUIVG SEFIF
MOOAUDADE "BRANCO-RECOLHIMENTC AO FBTS E DECLARACAQ A PREVIDENGIA

BOBLGUONOERS BRESGIR0II00 S

CMPREGABIOKRATOS SOLUCCES sMBIENTAIS LTUA EPP

eI Rl CODREC 150 CODGPS 2100 FRAS 515 OUTRAS ENT 0115 SHIFRLES 4 BAT 340
TOMADORICBRAPREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA
NOME TRASALHADOR PIS/RASEPIC ADMISSAD
REM SEM 13 SAL REM 139GA BASE CAL 13°3AL PREV 50O CONTRIE SEG DEVIDA DEPOSITO SR

BASE DAL PREV SCCIAL

2L0O0 B va DE CAMPOS 124 54068928 TRUS2020 81

182000 0.00 0.00 147 30 44 B0

Gl A APARE DA SHVA REGIS 165 83056.58-6 BICHR020 a1
1.281.60 .00 oo S8 B3

LERERSON TOMAZ ARAD 16598720 63-0 IROWR02G [+
§ 38188 SO0 400 BR B3I

OTAEE DA EMPRESATOMADDOR .
TOTALS DA EM M 050 000 401315 4,139 45

5174250






HEESTERED DO TRABMHO E EMPRESS - MTE MINISTERIC D4 FAZENDA - ME
T GEFIR 840 ZROM020 TABELAS 42.0 (8020 Y

RELAGAG DOS TRABALHADORES CONSTANTES NG ARAVE REFIP
- RESUMO DO FECHAMENTO - TOMADUR DE SERVICOS/OBRA

MODALIDADE - "BRANCORECOLHIMENTO AD FGTS E DECLARACEAD A PREVIDENDIA

85840000063

CMPRESAIONRAT(OE SOLUCCES AMBIENTAIS LTDA EPP N DE CONTROLE
LR DU COCRES 150 CODEPs. 2100 FRAZ 518 OUTRAS ENT. D115 SIMPLES 1 RAT 29
OBRA PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA NMODE COMTROLE  MJKFUypESDLOIDD-3 i al

BAIRRG  ALTO DOS PASSOS

JUIZ DE FORA UF MG CEP 38026-450
CaT DUANT REMUNERAGAQ SEM 13 REMUNERAGAQ 13° BASE CAL PREV SO0 i PRE U
ot 8 5174250 s00 51 %4240
51742 50 5,00

TTARS 3%







REISTERIQ N0 TRABALHO E EMPREGE - MTE
SERE L GEFIF B A0 (28000020 THBELAS 32.0 (1012021

MINISTERID DA FAZENDA - MF

RESUMC DAS INFORMADOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES N ARGUNG SEFIR
TOMADOR DE SERVIQUSIOBRA

EMPRESBIKR

LICOES AMBIENT IS LTDA EBP No DE CONTROLE

CODREC 150 CODGPS 2100 FPAS 515 OUTRASENT (115 GIMPLES 4 BaT 30
SREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA NODE CONTROLE  NJRFUypESDLO00C-2
LOGRADOURG RUA DOM SILVERIO 170 02 BAIRRD  ALTC DOS PASSOS

CIDADE JUIZ DE FORA UF MG CEP 38026-450 TELEFONE 0032 3015 2084
YALDR OF o PREY 8OC CALCULADC SERIP 17,215,688 CONTRIB SEGURADRGE - DEVIDA 0
RELARID FAMILLX 522 .86 RECEITA EVENTQ DESPPATRIOTINIG o
SALARIC MATERMIDADE 0.06 PERC DB 1ISENGAC DE FILANTROBA e
ALDRES PAGOS COOP TRABALHO - BEM ADICIONAL L.00 13 SALARIO MATERMIDADE o

ES PAGDS COOP TRABALHG - ADIC. 15 ANCS 000 COM PRODUGAG PJ T
YALDRES PAGGS COOF TRABALHG - ADID 20 ANGS .00 COM PRODUTAL PR
GALDRES PRGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANGE exeisl VALOR DAS FATURAS DMITIDAS PaR)

COMPENSACAD

BERIGDO INICIAL PERICIOD FINAL YALOR SCLICH ADD ol
R ABATING QUG VALOR & COMPENSAR §.00 VALOR EXCEDENTE A0 LIMITE

RETENCAD (LB 8711498
VALOR IHFQRMADO a0 VALOR ABATIDO PELO SEFIP 000 UALCR

CHAPENSARMRESTIT R SR

B28E DE CALLARLO APOSENTADORIA ESPECIALIOCORRENCIA
5 ANDS 800 20 AMNOS GO0
SUAHTIDADE Y QUANTIDADE o

CHHANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS
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