PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA
Rua Lucas Augusto, 88 - Centro
CEP: 36700-088 - Leopoldina - MG
Telefones: (32)36094-4241-3694-4285 - 3449- 7232

Oficio 052/2021
Leopoldina, 19 de agosto de 2021.

Ao Exmo. Sr.

José Augusto Cabral Gongalves
Presidente da Camara
Leopoldina — MG

Assunto: Resposta ao oficio n® 427/2021 da Camara Municipal de Leopoldina-MG
Prezado Senhor,

Em resposta ao oficio n® 427/2021 desta Casa Legislativa, no qual encaminha
solicitagdo realizada pelo nobre Vereador Rodrigo Junqueira Reis Pimentel , através do
requerimento de nimero 136/2021, venho informar que a Prefeitura de Leopoldina, através
da Lei Complementar n° 45, de 17 de fevereiro de 2016, adequou o piso salarial dos
profissionais do magistério do municipio, de acordo com a Lei Federal n® 11.738/2008.

Segue em anexo cépia da referida lei que altera a Lei Complementar n® 17/2010 que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais do Magistério
do Municipio de Leopoldina.

Sem mais para 0 momento, reitero os protestos da mais alta estima e consideragao.

Atenciosamente,

bt

Lucia 'Lopes Horta

Secretaria Municipal de Educagao
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LETI COMPLEMENTAR N° 45, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016.

Altera a Lei Complementar n® 17/2010 que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Profissionais do Magistério do Municipio de
Leopoldina e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Leopoldina, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica suprimido o Paragrafo unico do artigo 3° da LC n°® 17/2010 e
acrescido ao mesmo artigo o inciso X com a seguinte redagao:

“X — O titular do cargo de carreira do magistério publico municipal, com fungao
de docéncia em salas de AEE — Salas para atendimento Educacional Especializado, com
formagao em licenciatura plena em educagdo especial ou especializa¢do em educagdo
especial inclusiva .

Art. 2° - O caput do artigo 16 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redagdo:

“Art. 16. A carreira do Magistério Publico Municipal é integrada pelos cargos de
provimentos efetivo de Professor de Educa¢do Basica I (PEB I), Professor de Educagdo
Basica Il (PEB 1I), Professor de Educag¢do Basica Ill (PEB Ill), Especialistas de Educagdo
Bdasica (Orientador Educacional e Supervisor Pedagogico), conforme previsto no Anexo |
desta Lei.”

Art. 3° - O caput do artigo 17 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 17. Os profissionais da educa¢do publica municipal atuardo no atendimento
aos objetivos do ensino basico, da educagdo infantil, educag¢do de jovens e adultos e
atendimento educacional especializado atendendo as caracteristicas de cada fase do
desenvolvimento do educando.”

Art. 4° - Os incisos II, V e VI do artigo 19 da LC n® 17/2010 passardo a ter a
seguinte redacao:

“II - Professor de Educa¢do Bdasica Il (PEB II): Licenciatura Plena na darea de
educacdo nos termos da legislagcdo vigente, sendo os designados para o AEE licenciatura
plena em Educagao Especial ou especializado em educagdo especial inclusiva;

V - Diretor Escolar I e Il e Vice-Diretor Escolar de Unidade Escolar de
Educacdo Infantil e/ou [° infancia ao 9° ano do ensino fundamental: graduagdo em
Pedagogia ou Normal Superior ou gradua¢do em conteudo especifico na drea de educagdo
ou, no minimo, 05 (cinco) anos de experiéncia no exercicio do cargo,

VI - Coordenador Escolar: graduac¢do em Pedagogia ou Normal Superior ou
graduagdo em conteudo especifico na drea de atuagdo e 03 (trés) anos de experiencia em
area de educa¢do.”

Art. 5° - Os incisos II e 11 do artigo 21 da LC n® 17/2010 passardo a ter a seguinte
redacao:
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“II - Professor de Educa¢do Basica II:
a) educagao infantil;
b) 1“infdancia ao 5° ano do Ensino Fundamental, em todas as suas modalidades;
¢) educagado de jovens e adultos;
d) educagao especial — AEE.

1] - Professor de Educag¢ao Basica IIl: 6° ao 9° ano do Ensino Bdsico em todas as
suas modalidades.”

Parsgrafo Unico - Acrescenta ao anexo I da LC n° 17/2010, 08 (oito) vagas para
o cargo de Professor do AEE, conforme anexo II desta Lei.

Art. 6° - O artigo 22 da LC n° 17/2010 passara a ter a seguinte redagdo:

“Art. 22. A Unidade Escolar podera contar em seus quadros com Diretor de
Escola, Coordenador, Vice-Diretor e Especialistas de Educacdao Bdasica, observado os
seguintes critérios:

1 - Diretor Escolar 1: 01 (um) para Unidade Escolar que tenha de 101 (cento e
um) a 500 (quinhentos) alunos, em niveis de Educagdo Infantil e/ou Ensino Bdasico e funcione
em 02 (dois) ou mais turnos,

Il - Diretor Escolar II: 01 (um) para Unidade Escolar que tenha acima de 501
(quinhentos e um) alunos, em niveis de Educagdo Infantil e/ou Ensino Basico e funcione em
02 (dois) ou mais turnos,

1T - Coordenador de Unidade Escolar: 01 (um) para Unidade Escolar que tenha
até 100 (cem) alunos, em niveis de Educagdo Infantil e/ou Ensino Bdsico e funcione em ()2
(dois) ou mais turnos,

1V - Vice-Diretor Escolar: 01 (um) para Unidade Escolar que tenha acima de 201
(duzentos e um) alunos e funcione em 02 (dois) ou mais turnos, em niveis de Educacdo
Infantil e/ou Ensino Basico,

V - Especialistas de Educag¢ao Basica:

a) 01 (um) para cada Unidade Escolar que tenha de 01 (uma) a 12 (doze) turmas, em niveis
de Educagao Infantil e Ensino Bdasico,

b) 02 (dois) para cada Unidade Escolar que tenha de 13 (treze) a 24 (vinte e quatro) turmas,
em niveis de Educag¢do Infantil e Ensino Bdasico;

c) 03 (trés) para cada Unidade Escolar que tenha de 25 (vinte e cinco) a 36 (trinta e seis)
turmas, em niveis de Educag¢ao Infantil e Ensino Basico;

d) 04 (quatro) para cada Unidade Escolar que tenha de 37 (trinta e sete) a 42 (quarenta e
duas) turmas, em niveis de Educac¢ado Infantil e Ensino Basico;

e) 05 (cinco) para cada Unidade Escolar que tenha acima de 43 (quarenta e trés) turmas, em
niveis de Educagao Infantil e Ensino Basico;

Pardgrafo Unico. Os Especialistas de Educagdo Bdsica atuardo:
[ - na Educagao Infantil;
11 - no Ensino Fundamental da 1° Infancia ao 5° ano,
11l - no Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano;
1V - na Educacado de Jovens e Adultos;
V - na Educagao Especial — AEE.”
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Art. 7° - O caput do artigo 78 da LC n® 17/2010 passara a ter a seguinte redagdo:

“Art. 78. O edital para realizag¢do da mudanc¢a de lota¢ao sera publicado com 20
(vinte) dias de antecedéncia pela Secretaria Municipal de Educag¢do, sob pena de nulidade
dos atos, nos estabelecimentos de ensino, no Orgéo de Imprensa Oficial do Municipio, no site
oficial do municipio e nos quadros informativos das reparti¢coes municipais.”

Art. 8° - O artigo 81 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redacdo:

“Art. 81. O professor efetivo podera assumir aulas em substitui¢do, devendo
haver correlagdo entre a habilitagao do Professor Substituto e a disciplina a ser ministrada,
desde que, haja compatibilidade de horarios com a jornada de trabalho habitual.

§ 17 Nao havendo professor efetivo substituto para as vagas, as aulas deverdo ser
ministradas por candidatos devidamente habilitados e inscritos em processo seletivo para tal
fim.

§ 27O disposto neste artigo restringe-se a substitui¢cdo decorrente de afastamento
temporario de profissional da educagao, em atividades exclusivas de regéncia de classe.

§ 3% As aulas em substituicdo ndo serdo incorporadas a remunera¢do do
professor substituto, sob nenhum titulo, bem como nenhuma vantagem podera incidir sobre
os subsidios decorrentes dessas aulas, que serdo calculadas sobre a remuneragao basica da
classe inicial, consoante letra A, do Anexo I desta lei.

§ 47 O professor do PEB Il podera optar, no inicio do ano eletivo, desde que
haja disponibilidade de aulas, pela jornada semanal extensiva, limitada a 05 (cinco) horas-
aula.

§5° 4 opgado de que trata o paragrafo anterior somente podera ser declinada no
curso do ano letivo com a autorizagdo da Secretaria Municipal de Educagdo mediante
requerimento fundamentado.

§6° No calculo da jornada extensiva sera incluida a atividade extraclasse na
propor¢do de 1/3."

Art. 9° - O caput do artigo 94 da LC n° 17/2010 passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 94. O Municipio sera ressarcido pelo profissional da educag¢dao na hipotese
de vir a pedir exoneragdo ou ser demitido, abandonar o curso, ser reprovado em decorréncia
de faltas ou ser suspenso do curso em carater definitivo, pelo valor correspondente ao que
recebeu a titulo de remunerag¢do no periodo que ndo exerceu suas atividades, aplicada a
corregdo legal.”

Art. 10 - O artigo 101 da LC n° 17/2010 passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 101. Para exercicio dos cargos de Diretor Escolar, Vice-Diretor Escolar e
Coordenador Escolar exigir-se-a:

I - Graduag¢ao em Pedagogia ou Normal Superior ou graduagdo em conteido

especifico na area de educagdo, ou,

Il — no minimo 05 (cinco) anos de experiéncia no exercicio dos cargos

mencionados no caput deste dispositivo.”
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Art. 11 - O artigo 124 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redacéo:

“Art. 124. Entende-se por carga horaria de trabalho docente o conjunto de horas
em atividades com alunos e as horas de trabalho em atividades extraclasse, sendo na
propor¢ao de 2/3 (dois ter¢os) para atividades em sala de aula e 1/3 (um ter¢o) para
atividades complementares.

§ 1%~ Na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental da série inicial ao 5° ano
serdo:

[ — 18 (dezoito) horas semanais em atividades em sala de aula;

IT — 9 (nove) horas semanais de trabalho complementar, a serem cumpridas de
acordo com o plano de gestdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

$ 2% No Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano serdo 27 (vinte e sete horas) horas
semanais, sendo 18 (dezoito) horas na sala de aula na regéncia de turmas, com 50
(cinquenta) minutos cada aula, e 09 (nove) horas semanais de trabalho complementar, a
serem cumpridas de acordo com o plano de gestdo da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3% Os cargos de Especialistas de Educag¢ao Bdsica cumprirao um regime de 24
(vinte e quatro) horas semanais.

§ 4% O professor fara jus as horas semanais de trabalho complementar so
quando efetivamente cumpridas, devendo utiliza-las para estudos, prepara¢do de aulas,
corre¢do de provas e trabalhos, realizagdo de trabalho pedagogico sob orientagao do
supervisor, acompanhamento da aprendizagem de alunos, atendimento de pais e pequenas
reunioes de carater pedagogico na escola.

§ 5% O docente podera ser convocado para reunides ou outras atividades
pedagogicas da Secretaria Municipal de Educagdo, incluidas na sua carga horaria semanal,
respeitados os cargos acumulaveis por lei.

§ 6% O professor da Educagdo Municipal devera integralizar sua carga horaria
em outra escola, na hipotese de ndo haver aulas suficientes para cumprimento integral da
carga horaria a que se refere o § 1°e § 2° deste artigo na escola em que estiver em exercicio,
na forma de regulamento.

§7% O Professor de Educa¢do Basica Il (PEB Ill) ndo podera cumprir carga
horaria inferior a 21 (vinte uma) horas semanais, mediante requerimento e prévia aprova¢ao
da Secretaria Municipal de Educagdo, sendo remunerado pelas horas efetivamente
lecionadas, garantida a proporcionalidade.

$8°% A redugdo da carga horaria, a que se refere o §7°, ndo podera ocorrer caso
haja necessidade de contratagao temporaria.

$9% O cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica Il (PEB I1l) ndo podera
ter provimento origindario com carga horaria menor que 21 (vinte e uma) horas semanais.”

Art. 12 — O §3° do artigo 125 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redacao:

“§ 37 O profissional da educag¢dao ocupante de 02 (dois) cargos de Professor da
Educag¢do Municipal fara jus a extensdo de que trata o caput, desde que o somatorio das
horas destinadas a docéncia dos 02 (dois) cargos ndo exceda a 40 (quarenta) horas
semanais, em atividades em sala de aula, excluidas desse total as aulas assumidas por
exigencia curricular.”

Art.13 - O caput do artigo 126 caput da LC n° 17/2010 passara a ter a seguinte
redacdo:

“Art. 126. O Professor da Educa¢do Municipal que, por exigéncia curricular,
cumprir carga hordaria semanal superior a 20 (vinte) horas em sala de aula, devera assumi-la
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obrigatoriamente, com vencimento basico proporcional ao valor estabelecido na tabela da
carreira de Professor enquanto permanecer nessa situa¢ao.”

Art. 14 - O artigo 132 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redagio:

“Art. 132. O profissional da educagdo deverd permanecer na reparti¢ao durante
as horas de trabalho ordinario e as extraordindrio.

§1° - Excetuam da regra prevista neste artigo as horas de trabalho dos
professores destinadas a estudos, preparagdo de aulas, corre¢dao de provas e trabalhos que
ndo poderao ser superiores a 50% (cinquenta por cento) daquelas destinadas as atividades
complementares.

$27- O servigo extraordinario somente sera valido se houver convocagao formal
por parte da Secretaria Municipal de Educag¢do com a exposig¢dao de motivos.”

Art. 15 - O paragrafo unico do artigo 141 da LC n° 17/2010 passard a ter a
seguinte redagao:

“Pardgrafo Unico. O servidor que acumular licitamente dois cargos efetivos,
quando investido em Cargo de Provimento em Comissdo, ficara afastado de ambos os cargos
efetivos, podendo optar pela remuneragdo do cargo em comissdo ou pela remunera¢do dos
seus cargos efetivos.

Art. 16 - O caput do artigo 143 da LC n°® 17/2010 passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 143. Serdo assegurados aos docentes em exercicio de regéncia de classe
feérias anuais num total de 30 (trinta) dias consecutivos no més de janeiro e recessos
escolares, de acordo com o calendario escolar previamente aprovado pelo Conselho
Municipal de Educagao.”

Art. 17 - O artigo 157 da LC n° 17/2010 passara a ter a seguinte redagado:

“Art. 157. O numero de alunos por turma sera definido pelo Conselho Municipal
de Educacao.

Art. 18 - A remuneragdo dos professores municipais sera a prevista no anexo I da
presente Lei, que contera a tabela de vencimentos de tais profissionais, incluida na
remunera¢do basica de cada nivel salarial ou adicional pago a titulo de graduagdo superior, o
qual fica expressamente incorporado com a presente lei aos novos valores previstos.

Paragrafo tnico: Nio se aplica a tabela prevista neste artigo aos professores
enquadrados como PEB-IL.

Art. 19 — O Cargo Efetivo denominado PEB II, para atendimento ao ensino
especializado (AEE), terdo as seguintes atribuicoes:

“1- Atender aos alunos com necessidades especiais e que hoje frequentam as
escolas do ensino regular;

2- atender aos pais e familiares dos alunos com necessidades especiais;

3- elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as
barreiras para a plena participagdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas,
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sendo um complemento e/ou suplementa¢do a formacdo dos alunos visto a autonomia e
independéncia na escola ou fora dela.

4- Desenvolver atribui¢des correlatas com as previstas para os demais professores
PEB IL

§1°- Ficam criadas 08 (oito) novas vagas de professor efetivo PEB II para
atendimento ao ensino especializado (AEE) de que trata esse artigo.

§2°- A carga horéria e remuneracdo para o cargo de que trata este artigo, serdo as
mesmas para o professor do PEB II, incluindo todas as vantagens da carreira instituidas por
let.

§3°- O professor PEB I para educagdo especial tera como requisito de investidura
a licenciatura plena em educagdo especial ou especializagdo em educa¢io especial inclusiva.

Art. 20 — Fica acrescido ao Anexo III da LC n® 17/2010 dentre as atribui¢des
previstas para o Cargo Efetivo denominado PEB II as fung¢des para atendimento ao ensino
especializado (AEE), tendo como atribui¢des: “Atender aos alunos com necessidades
especiais ¢ que hoje frequentam as escolas do ensino regular; atender aos alunos com
nccessidades  especiais assim como pais ¢ familiares; elaborar ¢ organizar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagdo dos
alunos, considerando suas necessidades especificas, sendo um complemento e/ou
suplementagdo a formagdo dos alunos visto a autonomia ¢ independéncia na escola ou fora
dela”.

§1°- Ficam criadas 08 (oito) novas vagas de professor efetivo PEB Il para
atendimento ao ensino especializado de que trata esse artigo.

§2°- A carga horaria e remuneragdo para o cargo de que trata este artigo serdo as
mesmas para o professor do PEB Il, incluindo todas as vantagens da carreira instituidas por
lei.

§3°- O professor PEB Il para educagdo especial tera como requisito de investidura
a licenciatura plena em educagdo especial ou especializacdo em educagdo especial inclusiva.

Art. 21 - Fica acrescido ao anexo I da LC n°® 17/2010, 05 (cinco) vagas para o
cargo de especialista de educagdo basica, conforme anexo II.

Art. 22 - As despesas decorrentes da presente lei serdo suportadas com as
dotacdes de pessoal previstas no orgamento em curso € nos seguintes.

Art. 23 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Art. 24 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Complementar n.° 40, de 25 de agosto de 2015.

Prefeitura Municipal de Leopoldina, Minas Gerais, 17 de fevereiro de 2016, 160°

da Emancipagdo Politico — Administrativa do Municipio de Leopoldina.

José Roberto de Oliveira
Prefeito Municipal

Regina Lucia Barbosa B. Oliveira
Secretaria Municipal de Educacdo
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