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LEI N° 3.553/2003.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
ATENDIMENTO AO PROGRAMA
SAUDE DA FAMILIA E AO
PROGRAMA DE AGENTES
COMUNITARIOS DA SAUDE.

O Povo do Municipio de Leopoldina, MG., por seus representantes
aprovou € eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a, com fuicro no
disposto no artigo 37, IX, da Constituigdo Federal, contratar temporariamente, o
pessoal necessario ao atendimento do Programa Satide da Familia e do Programa de
Agentes Comunitarios da Saude, no &mbito do Municipio de Leopoldina, nas
situacdes descritas nos Anexos I desta Lel.

Art. 2° - A remuneragdo mensal a ser paga aos profissionais componentes
das equipes do PSF e do PACS, bem como o0s requisitos necessarios as
contratagdes, vantagens pecunirias e exigéncias de dedicagdo aos programas, 530
definidas no Anexo I desta Lei.

Art. 3° - Além da remuncragio prevista no artigo anterior, 08
profissionais componentes das equipes do PSF.e do PACS fardo jus a:

I. gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados 0s mesmos
requisitos ¢ condigdes de concessdo para os servidores publicos municipais;

II. pagamento de gratificagic natalina, corfespondente a um més de
remuneragdo, no més de dezembro, a razdo de 1/12 a cada més efetivamente
trabalhado, ou fragdo superior a 15 (quinze) dias.

Art. 4° - A vinculagiio dos profissionais componentes das equipes do
PSF/PACS com a Administragio Municipal de Leopoldina se dara mediante
celebragdo de contrato individual temporario, regido pelo direito administrativo,
podendo ser observado, quanto aos deveres € obrigagdes, o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, no que couber e for aplicavel.

§ 1° - Autorizada a contrata¢io, os extratos dos contratos deverdo ser
publicados no Diério Oficial do Municipio ou, na falta deste, em jornal de grande
circulagdo no Ambito do Municipio.

§ 2° - Constario obrigatoriamente das propostas de contratagio de
pessoal a que se refere o “caput” deste artigo:

I - justificativa;

Il — prazo;

I1I — fungo a ser desempenhada ou 0 emprego a ser ocupado,
IV — remuneragdo;

V — dotag#io orgamentaria,

VI — demonstracdo da existéncia dos recursos;



VII - habilitagdo exigida para o emprego ou para as fungdes a serem
desempenhadas;
VIII — carga horaria.

§ 3° - A remuneragdo a que se refere o inciso IV, do paragrafo anterior,
ndo podera, em hipdtese alguma, ser inferior ao saldrio minimo vigente no pais.

§ 4° - Somente poderdo ser contratados os interessados que comprovarem
0s seguinte requisitos:

I - ser brasileiro;

I — ter completado 18 (dezoito) anos;

II — estar em gozo dos direitos politicos;

IV — estar quite com as obrigagdes militares;

V —ter boa conduta;

VI - gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio dos trabalhos que lhe serdo afetos;

VII — possuir a habilitagdo profissional exigida para o desempenho das
fungdes, quando exigida.

VIII - O cargo de Coordenador do PSF sera necessariamente ocupado por
meédico(a), assistente social ou enfermeiro(a).

§ 5° — O contratado assumira o desempenho de suas tarefas e atividades
no prazo convencionado no contrato, apresentando, na oportunidade, a
comprovagdo de todas as exigéncias nos incisos I a VII, do paragrafo anterior.

§ 6° - Os contratados na forma desta Lei estdo sujeitos aos mesmos
deveres ¢ proibi¢des, inclusive no tocante & acumulagdo de cargos, empregos e
fungdes publicas e, ainda, a0 mesmo regime de responsabilidade vigente para os
demais servidores pliblicos municipais.

Art. 5° - Os contratos a serem celebrados com os profissionais
contratados por esta lei terdo a duragiio de 01 (um) ano, podendo ser renovado por
iguais periodos.

§ 1° - Devido a duragdo indeterminada dos programas tratados nessa lei,
0s contratos a que se refere o art. 4° terdo sua duracdo adstrita ao periodo de
existéncia dos programas, renovando-se o prazo mediante a celebragdo de termos
aditivos.

§ 2° - Caso haja a extingdo dos programas, o contrato podera ser
rescindido, mediante comunicago prévia ao contratado, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

Art. 6° - Ao servidor ocupante de cargo efetivo no quadro de pessoal da
municipalidade, quando designado para atuar no PSF/PACS, a ele sera deferido
uma gratificagfio pelo exercicio da fungfo, em valor correspondente 4 diferenca
entre a remuneragéo de seu cargo efetivo ou da fung¢do publica ocupada ¢ a prevista
para os programas, constante do Anexo I desta lei.



Paragrafo dnico - Sobre a gratificagio definida no “caput” deste artigo
incide todos os descontos previstos em lei.

Art. 7° - O pagamento da gratificagdio pelo exercicio das fungdes no
PSF/PACS prevista no art. 6° anterior ndo configura a existéncia de novo vinculo
juridico, para efeito de aplicagdo dos incisos XVI e XVII, ambos do Art. 37 da
Constituicdo da Republica.

Art. 8° - O planejamento, coordenag#o, supervisdo e controle do PSF e
do PACS ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Satde, sob responsabilidade
superior do Secretario Municipal de Saude.

Art. 9° - As dotagdes para cobertura orcamentaria das despesas
decorrentes dessa lei, para o exercicio de 2003, sfo aquelas consignadas no
orgamento vigente, destinadas especificamente para cobertura das despesas com
pessoal.

Art. 10 - A extingdo do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes
Casos:

1. término do prazo contratual;

II. a pedido do contratado;

II1. interrupgdo ou extingdo dos programas,

IV. falta grave cometida pelo contratado;

V. pela conveniéncia da Administra¢do Publica, a juizo da autoridade que
procedeu & contratagfo. :

Paragrafo unico - Em qualquer das formas de extingdo do contrato
somente sera devido ao contratado a remuneragio prevista no art. 2° e as verbas do
art. 3°.

Art. 11 - E vedado 4 Administracio Muﬁicipal atribuir ao contratado
encargos ou servicos diversos daqueles constantes do contrato, bem como
designacdio especial, nomeagdo para cargo executivo em comissdo, afastamento de
qualquer espécie, salvo os decorrentes de licenga médica e os compativeis com a
natureza do vinculo.

Art. 12 - As despesas afetas ao Municipio de Leopoldina decorrentes da
execucio desta Lei, correrdo a conta de dotagSes proprias constantes do orgamento
vigente.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio ficando
convalidados os contratos/aditivos celebrados com fundamento nas Leis 3.392 de 27
de dezembro de 2001 ¢ 3.406 de 12 de margo de 2002 até a celebragdo de novos
contratos/aditivos com fundamento na presente lei.

Art. 14 - VETADO
Prefeitura de Leopoldina, MG., 18 de dezembro de 2003.

Original assinado por
JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito de Leopoldina

Original assinado por
SERGIO NOGUEIRA CAMACHO

Qopvotirin Munirinal do Saiido



